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چشم انداز: سازمان نقشه برداری کشور در افق 1410و در گام دوم انقلاب، سازمانی است پيشرفته از نظر نيروي انساني و فناوري در اختيار، پیشرو، پاسخگو، چابک، سرآمد درمنطقه و مرجع ملی تامین اطلاعات مکانی به هنگام، قابل اعتماد، همگانی و در دسترس. 
هدف : تأمین ، گسترش و بهبود چارچوب های مرجع مختصاتی، راهبری، ایجاد و توسعه  نظام پایهء نقشه و اطلاعات مکانی و ارائه در قالب زیر ساخت ملی داده های مکانی در سطح کشور و آبهای پیرامونی.
مأموریت و وظایف کلی سازمان: راهبری، تامین و به روز نگهداری نقشه و اطلاعات مکانی و ایجاد زیر ساخت ملی داده مکانی مرجع برای پشتیبانی از شهروندان ، کسب وکارها و تصمیم گیری و برنامه های توسعه ای  و عمرانی کشور از طریق انجام وظایف به شرح زیر قابل تحقق است:

1. برنامه ریزی و راهبری تأمین داده ها و سرویس  های اطلاعات مکانی به هنگام مورد نیاز کشور از قبیل تصاویر هوایی و ماهواره ای، نقشه‌های پوششی و شهری،  چارتهای دریایی در مقیاسهای مختلف و به روزنگهداری و به‌روزرسانی مستمر آنها
2. ایجاد، توسعه و نگهداری شبکه‌های مبنایی و چارچوبهای مرجع مختصات ملی و سطوح مبنای کشور(مسطحاتی، ارتفاعی و ثقلی)  و پایش حرکات پوسته زمین و تراز دریا
3. سیاستگذاری، طراحی و اجرای عملیات هیدروگرافی از آب هاب تحت حاکمیت و تهیه، به روز رسانی، کنترل و انتشار داخلی و بین المللی چارت های دریایی
4. سیاستگذاری، توسعه، و نگهداری شبکه پایش تراز دریا(جزرو مدی) در سواحل و پردازش، مدلشازی و پیش بینی جزرو مد
5. سیاستگذاری، طراحی،استقرار و توسعه  زیرساخت داده مکانی در سطوح و موضوعات مختلف به منظور تضمین کیفیت، به اشتراک گذاری سرویس داده های مکانی دستگاه های مختلف، پیشگیری از دوباره کاری  و تعامل‌پذیری اجزای این زیرساخت
6. توسعه فرهنگ تصمیم گیری و برنامه‌ریزی براساس اطلاعات مکانی از طریق ارائه سرویس های داده و تحلیل مکانی و مدلهای مکانی به منظور ایجاد و به کارگیری سامانه‌های تصمیم‌یار مکانی در برنامه‌ریزی‌های کلان کشور
7. راهبری تهیه و تدوین اطلسهای ملی، نقشه‌های موضوعی و به روزنگهداری و به‌روزرسانی مستمر آنها
8. ارائه نگارش فارسی و آوانگاری(برگردان انگلیسی) استانداردنام عوارض جغرافیایی و محدوده های تقسیمات کشوری و انتشار نام های جغرافیایی استاندارد شده
9. سیاستگذاری، طراحی و استقرارآرشیو ملی نقشه و اطلاعات مکانی کشور و تسهیل دسترسی عموم کاربران به این آرشیو
10. استانداردسازی و تضمین کیفیت تمامی محصولات و خدمات مربوط به نقشه و اطلاعات مکانی از طریق تدوین دستورالعمل‌ها و استانداردهای مربوطه و نظارت بر اجرای آن‌ها و پیاده‌سازی سیستم مدیریت کیفیت  سطح تمامی تولیدکنندگان  محصولات و ارائه دهندگان خدمات نقشه و اطلاعات مکانی
11. مشارکت در تدوین و اجرای سیاستها، قوانین و مقررات مورد نیاز کشور در امور مربوط به نقشه و اطلاعات مکانی به منظور تنظیم مقررات برای بهینه‌سازی فرایندهای کلان این حوزه
12. راهبری زیست بوم مهندسی نقشه برداری و اطلاعات مکانی کشور و ایجاد ارزش افزوده به داده​ها و اطلاعات مکانی موجود
13. گسترش روابط بین المللی و صدور خدمات فنی مهندسی در حوزه نقشه و اطلاعات مکانی در راستای تحقق اهداف کلان کشور و کسب محوریت علمی در منطقه و گسترش بازارهای خدمات مهندسی نقشه‌برداری در داخل و خارج کشور
14. عضویت و حمایت از مجامع، تشکل ها و انجمنهای علمی و حرفه‌ای مرتبط و برگزاری و شرکت در گردهمایی‌ها و دوره‌های آموزشی مرتبط در سطوح ملی، منطقه‌ای و بین‌المللی 
15. محاسبه و تعيين و تصويب قيمت‌هاي مبنا و تعرفه خدمات فني و محصولات نقشه‌برداري و ساير فعاليتهاي جغرافيايي و اطلاعات مكاني كشور و ابلاغ قیمت محصولات سازمان
16. فرهنگ‌سازی و آموزش عمومی استفاده از نقشه و اطلاعات مکانی کشور در زمینه‌ها و سطوح مختلف با روش‌هایی از قبیل مشارکت در تامین محتوای کتب درسی، استفاده از ظرفیت‌های رسانه‌های عمومی و غیره
17. تحقیق و پژوهش مشتمر بمنظور بکارگیری فناوری های نوین در عرصه مهندسی نقشه برداری و اطلاعات مکانی متناسب با نیاز های کشور
سیاست های کلی سازمان : 
الف-گسترش فرهنگ کاربرد  نقشه و اطلاعات مکانی شامل :

· همگانی نمودن استفاده از نقشه و اطلاعات مکانی در سطح جامعه در بسترهای الکترونیکی
· گسترش وب سرویسها و برنامه های کاربردی برای تلفن همراه
· تاکید بر نقش اطلاعات مکانی در تصمیم گیری های  مرتبط با مدیریت بحران، فقر زدایی، توزیع ثروت، برنامه ریزیهای اقتصادی، حفظ محیط زیست، کاهش تفاوت سطح زندگی در مناطق مختلف، توزیع عادلانة امکانات، شناخت منابع طبیعی، امنیت ملی، برنامه ریزی، فعالیت‏های عمرانی و نظایرآن
· تعمیم و معرفی کاربرد نقشه، اطلاعات مکانی در فعالیت‏های مختلف عمرانی، صنعتی، مهندسی و نظایر آن
· معرفی و تبلیغ رشته مهندسی نقشه برداری و اطلاعات مکانی  از طریق صدا و سیما، مدارس و دانشگاهها.
ب- خصوصی سازی و بهره گیری از ظرفیت های بخش خصوصی شامل :

· تاکید بر نقش حاکمیتی سازمان  و دستگاه‏های دولتی درسیاستگذاری، برنامه‏ریزی و هدایت فعالیت‏های مهندسی نقشه‏برداری و تولید اطلاعات مکانی مربوط
· کاهش مستمر تصدی سازمان در فعالیت‏های نقشه‏برداری وتقویت بخش خصوصی و تعاونی
· ارجاع کارهای اجرایی به بخش خصوص و برونسپاری آنها
· جمع آوری بخشی از داده ها و اطلاعات از طریق مردم
· تقویت تشکل های حرفه ای و سازمان های غیر دولتی
ج- آموزش و تحقیقات شامل :

· آموزش فنی و حرفه ای مستمر پرسنل و متخصصان با توجه به تغییرات سریع علم و فن‏آوری
· ایجاد تعادل بین تعداد فارغ التحصیلان در مقاطع مختلف  و نیاز کشور
· مشارکت در برنامه‏ریزی های آموزشی متناسب با نیاز های کشور و استاندارد‏های آموزش
· هماهنگی ومشارکت با دانشگاهها و مراکزآموزشی در بازنگری مستمر برنامةهای آموزشی دانشگاهها برای ارتقای کیفیت آموزش و ایجاد تناسب با نیازها
· مشارکت با جوامع صنفی در ایجاد بانک های اطلاعات مربوط به متخصصان نقشه برداری و مراکز آموزش عالی نقشه برداری
· برقراری ارتباط موثر بین صنعت و دانشگاه جهت ارتقا کمی و کیفی آموزش و تحقیقات در کشور
 حمایت از پروژه های تحقیقاتی و پژوهشی کشور. 

· مشارکت موثر در فعالیت های تحقیقاتی بین‏المللی از طریق مشارکت و عضویت در انجمن های منطقه‏ای و بین المللی، تبادل دانشجو و متخصص با سایر کشورها، شرکت در مجامع و ارائة مقالات
برگزاری همایش های ملی، منطقه‏ای و بین‏المللی، انجام پروژه های مشترک بین المللی، تشویق و هدایت فارغ التحصیلان مستعد جهت اشتغال در فعالیت های پژوهشی
جهت گيري اصلي سازمان : به سمت محوريت در ايجاد زير‌ساختار اطلاعات مکاني کشور با مولفه‌هاي زير است:
· اصلاح ساختار: اصلاح ساختار موجود نقشه‌برداري با تکية ويژه بر روي بحث سياستگذاري و ايجاد مرکزي متمرکز و قوي در ساختار برنامه‌ريزي کشور براي امر سياستگذاري.
· تهية دستور العمل و استانداردهاي ملي: تهيه دستور العمل و استانداردهاي ملي به منظور صيانت از منابع با ارزش اطلاعاتي کشور. 

· تهيه داده‌هاي پايه: رفع موانع و پشتیبانی در زمينة توليد داده‌هاي پوششي در قالب طرحهاي ملي و همچنين طراحي و اجراي ساير طرحهاي مورد نياز و تبدیل آنها به اطلاعات، دانش و خرد.
· ايجاد مراکز هماهنگي اطلاعات مكاني و سيستمهاي دسترسي همگاني به اطلاعات: ايجاد مراكز هماهنگي داده هاي مكاني به منظور يافتن اطلاعات و ايجاد پورتال به منظور دسترسي آني و الكترونيكي كاربران به اطلاعات مورد نياز توسط كاربران، از طريق همکاري و مشاركت دستگاههاي ذيربط و فراهم سازی بستر زیرساخت ملی ارائه خدمات اطلاعات مکانی از طریق "ابر داده مکانی" .
· ايجاد چارچوب ملي در زمينة آموزش و تحقيقات: طراحي و اجراي برنامه‌هاي آموزشي به منظور گسترش هر چه بيشتر دامنة کاربردها و كاربران اطلاعات مکاني و پژوهش جهت دستیابی به جدیدترین روشهای جمع آوری، تولید، مدیریت و ارائه اطلاعات مکانی

ارزش های سازمانی : هفت عنصر ارزشی سازمان مطابق تعاریف زیر می باشد.
· برنامه محوری: تفکرجمعی و برنامه ای، به عنوان محور تصمیم سازی و تصمیم گیری سازمانی. 
· همبستگی سازمانی:حفظ یکپارچگی ساختاری و عملکردی سازمان
· قانون گرایی و تعهد: پاسخگوئی و مسئولیت‌پذیری نسبت به قوانین و مقررات وتصمیمات سازمانی وکیفیت محصولات و خدمات 
· کرامت انسانی: حفظ شان و جایگاه نیروی انسانی به عنوان مهمترین سرمایه سازمانی
· تخصص گرایی: بکارگیری بهترین نیروی انسانی آموزش دیده و بالنده در سطوح مختلف سازمانی
· شفاف و قابل اعتماد: شفافیت عملکرد و حفظ بی‌طرفی و رعایت مصالح ذینفعان درتصمیم‌گیری‌ها و تعاملات
· پویایی: تلاش مداوم برای درک بهترنیاز‌های دولت،کسب وکار و مردم و برآورده کردن آن به شیوه‌ها و الگوهای نوین 
راهبرد ها:   

1. سیاست‌گذاری، راهبری، هماهنگی و مدیریت امور تولید و بهره‌برداری اطلاعات مکانی برای تمامی دستگاه‌های کشور.
2. تنظیم مقررات برای بهینه سازی فرآیند های کلان و بهبود فضای کسب و کار نقشه برداری و اطلاعات مکانی و محاسبه و تعیین قیمت های مبنا و تعرفه های خدمات.
3. استاندارد سازی در زمینه نقشه برداری و اطلاعات مکانی به منظور ایجاد نظم  و هماهنگی در محصولات و تعامل پذیری بین سیستم های مکان محور.
4. ايجاد، توسعه و نگهداری شبکه های مبنایی و چارچوب های مرجع مختصاتی کشور.
5. پایش تغییرات پوسته زمین و توسعه زیر ساخت داده مکانی کشور بمنظور مدیریت بحران و اطلاع‌رسانی برای تصمیم‌گیری  های لازم به دستگاه های ذیربط 
6. ایجاد و توسعه زیر ساخت ملی داده مکانی و مشارکت مستقیم و کارآمد سازمان در فرآیند های تصمیم گیری و برنامه ریزی کشور.
7. تأمین و بروز نگهداری نقشه پایه و اطلاعات مکانی مورد نیاز کشور و دسترسی سریع و آسان عموم به اطلاعات و خدمات مکانی مورد نیاز.
8. تامین و تولید و بروزرسانی چارتهای دریایی آبهای سرزمینی و مناطق ساحلی و گسترش شبکه جزر ومدی کشور.
9. نظارت و کنترل فنی بر فعالیت های مرتبط با نقشه برداری و اطلاعات مکانی، عکسبرداری هوایی، تهیه و تولید نقشه های پوششی و شهری  و چارت های دریایی در مقیاس های مختلف.
10. راهبری زیست بوم مهندسی نقشه برداری و اطلاعات مکانی کشور و ایجاد ارزش افزوده به داده ها و اطلاعات مکانی موجود و گسترش بازارهای خدمات مهندسی نقشه برداری در داخل و خارج ازکشور 
11. تحقیق و توسعه و استفاده از دستاوردهای پژوهشی و فناوری​های نوین به منظور راهنمایی و تصمیم گیری.
12. حفظ و نگهداری ابنیه،  تأسیسات، تجهیزات فنی و شرایط عملیاتی سازمان از نظر نیروی انسانی و پشتیبانی.
13. توسعه منابع و ظرفیت های فنی و مهندسی سازمان
14. حفظ و توسعه مرکز داده و ظرفیت های فناوری و رایانه ای سازمان و ایجاد بسترهای لازم برای  ایجاد سازمان هوشمند و پیاده سازی دولت الکترونیک
15. ایجاد بسترهای لازم برای برونسپاری  فعالیتهای نقشه برداری و اطلاعات مکانی و همچنین جمع آوری اطلاعات مکانی از طریق مردم
پیوست 1 :عناوین راهبرد ها و برنامه های عملیاتی پیشنهادی
 برای سازمان نقشه برداری کشور در افق 1410
	راهبرد سازمانی
	برنامه های عملیاتی

	1. سیاست‌گذاری، راهبری، هماهنگي و مديريت امور توليد و بهره‌برداري اطلاعات مكاني برای كليه دستگاه‌هاي کشور
	1. طراحی سازوکارهایی برای ایفای نقش سازمان در بهبود عملکرد دستگاه‌ها
2. افزایش اثر بخشی سازمان در تخصیص منابع به نیازهای بخش های مرتبط با نقشه و اطلاعات مکانی از طریق شورای عالی نقشه برداری
3. ایجاد بستر های لازم قانونی، ارتباطی و تشکیلاتی برای تبادل، دادو ستد و ارایه اطلاعات مکانی
4. مشارکت در تدوین قوانین و مقررات لازم برای حفظ حقوق معنوی تولید کنندگان داده های مکانی
5. حمایت از توسعه شرکت های دانش بنیان بخش نقشه برداری و برنامه ریزی برای استفاده از ظرفیت آنها در امور اجرایی سازمان.
6. حمایت از ایجاد شرکت های تعاونی نقشه برداری و اولويت دادن به بخش تعاوني، در انتقال فعاليت ها و كاهش تصدي هاي این بخش. 
7. ایجاد بسترهای لازم برای دسترسی متنوع و آسان بخش خصوصی به منابع مالی موجود کشور.
8. پيگيري و تدوین و تصويب قوانین و مقررات حمایت از سرمایه گذاری بخش خصوصی.

	بیانیه گام دوم انقلاب
	روند های بین المللی 
	سند تحول دولت مردمی
	

	
	مسیر 
	مولفه اصلی
	محور
	

	1. بهره گیری از نیروی انسانی مستعد و کارآمد
2. بهره گیری از فرصت های مادی کشور

3. معنویت و اخلاق

4. بودجه‌بندی معیوب و نامتوازن
5. وجود هزینه‌های زائد و مسرفانه در بخشهایی از دستگاه‌های حکومتی
6. عدالت و مبارزه با فساد

7. سبک زندگی
	1.حاکمیت و نهادها
2. حقوقی و سیاستگذاری
3. مشارکت
4. ارتباط و تعامل
5. حاکمیت و نهادها
	1.راهبری
2. قانونگذاری
3. همکاری های بین الملل
4. راهبرد تعامل یکپارچه
	تولید و اشتغال(1)
سرمایه‌گذاری و نظام تأمین مالی(2)
نظام مالیه عمومی(3)
زیرساخت(4)
امور اجتماعی و سلامت(5)
آموزش(6)
نظام اداری و حقوقی(8)
سیاست خارجی و امنیت(9)
	


	راهبرد سازمانی
	برنامه های عملیاتی

	2. تنظیم مقررات برای بهینه سازی فرآیند های کلان و بهبود فضای کسب و کار نقشه برداری و اطلاعات مکانی
	1. مدیریت و راهبری  صنعت نقشه برداری 

2. ترویج اصول اخلاق حرفه‌ای.

3. ایجاد سامانه ارزیابی مستمر و تعیین صلاحیت تخصصی اشخاص حقیقی و حقوقی در زمینه های مختلف مهندسی نقشه برداری و اطلاعات مکانی با مشارکت تشکلهای حرفه ای و علمی

4. مشارکت در تدوین قوانین و مقررات لازم برای حفظ حقوق معنوی تولید کنندگان داده های مکانی

5. تقویت نقش نظارتی تشکلهای حرفه ای، صنفی و علمی و گسترش دامنه فعالیت آنها.

6. شفاف سازی وظایف و اختیارات بخش های مختلف صنعت نقشه برداری و نقش آنان در ایجاد و توسعه زیر ساخت ملی داده مکانی

	بیانیه گام دوم انقلاب
	روند های بین المللی 
	سند تحول دولت مردمی
	

	
	مسیر 
	مولفه اصلی
	محور
	

	1. بهره گیری از نیروی انسانی مستعد و کارآمد

2. معنویت و اخلاق
3. عدالت و مبارزه با فساد  

4. استقلال و آزادی
5. عزّت ملّی و روابط خارجی و مرزبندی با دشمن
	1.حاکمیت و نهادها

2. حقوقی و سیاستگذاری

3. منابع مالی

4. داده ها
5. مشارکت
6. ارتباط و تعامل
	1.ساختار های نهادی

2. پیاده سازی و پاسخگویی

3. مدل کسب و کار
4. زنجیره تأمین
5. همکاری های بین المللی

6. نظارت و ارزیابی
	تولید و اشتغال(1)
سرمایه‌گذاری و نظام تأمین مالی(2)
نظام مالیه عمومی(3)
زیرساخت(4)
امور اجتماعی و سلامت(5)
آموزش(6)
نظام اداری و حقوقی(8)
سیاست خارجی و امنیت(9)
	


	راهبرد سازمانی
	برنامه های عملیاتی

	3. استاندارد سازی در زمینه نقشه برداری و اطلاعات مکانی به منظور ایجاد نظم  و هماهنگی در محصولات و تعامل پذیری بین سیستم های مکان محور
	1. تحکیم مرجعیت سازمان در تدوین استاندارد و دستور العمل های فنی  و مشارکت فعال در فعالیت های بین المللی استاندارد از طریق همکاری در کمیته ISOTC211
2. تدوین و توسعه استانداردها و الزامات فنی به منظور تضمین کیفیت، تعامل‌پذیری و پایایی

3. همکاری با سازمان ملی استاندارد درتدوین استاندارد های ملی
4. همکاری با  دفتر نظام فنی و اجرایی بمنظور افزایش تنوع و جامعیت استانداردها و دستور العمل های فنی و بازنگری آن ها 

	بیانیه گام دوم انقلاب
	روند های بین المللی 
	سند تحول دولت مردمی
	

	
	مسیر 
	مولفه اصلی
	محور
	

	1. بهره گیری از نیروی انسانی مستعد و کارآمد

2. بهره گیری از فرصت های مادی کشور

3. معنویت و اخلاق
	1.استاندارد ها

2. ارتباط و تعامل
	1.تعامل پذیری قانونی

2.تعامل پذیری داده ها
3.تعامل پذیری مفهومی

4.تعامل پذیری فنی

5.شناسایی ذینفعان و کاربران اطلاعات مکانی
	تولید و اشتغال(1)
نظام مالیه عمومی(3)
زیرساخت(4)
نظام اداری و حقوقی(8)
	


	راهبرد سازمانی
	برنامه های عملیاتی

	4. ايجاد، توسعه و نگهداری شبکه های مبنایی و چارچوب های مرجع مختصاتی کشور
	1. حفظ و نگهداری شبکه ایستگاههای دائمی ژئودینامیک و GNSS کشور
2. حفظ و نگهداری شبکه ایستگاههای دائمی پایش تراز دریا(جزرومدی)

3. توسعه شبکه ایستگاههای دائمی ژئودینامیک و GNSS کشور
4. توسعه شبکه ایستگاههای دائمی پایش تراز دریا (جزرومدی) 

5. حفظ و گسترش شبکه های چندمنظوره ژئودزی کشور.

6. حفظ و گسترش داده ها و شبکه‌های ارتفاعی کشور

	بیانیه گام دوم انقلاب
	روند های بین المللی 
	سند تحول دولت مردمی
	

	
	مسیر 
	مولفه اصلی
	محور
	

	1. بهره گیری از نیروی انسانی مستعد و کارآمد

2. بهره گیری از ظرفیت های مادی کشور

3. نگاه به خارج و نه به توان و ظرفیّت داخلی
4. وجود هزینه‌های زائد و مسرفانه در بخشهایی از دستگاه‌های حکومتی
5. برون‌گرایی با استفاده از ظرفیّتها

6. عدالت و مبارزه با فساد  

7. استقلال و آزادی
8. گسترش حضور قدرتمندانه‌ی کشور در منطقه و جهان
	1.داده ها

2. نوآوری
	1.مضامین داده های مبنایی

2. پیشرفت های فناوری

3. بهبود فرآیند ها
	تولید و اشتغال(1)
سرمایه‌گذاری و نظام تأمین مالی(2)
نظام مالیه عمومی(3)
زیرساخت(4)
نظام اداری و حقوقی(8)
سیاست خارجی و امنیت(9)
	


	راهبرد سازمانی
	برنامه های عملیاتی

	5. پایش تغییرات پوسته زمین و ایجاد زیر ساخت داده مکانی کشور بمنظور مدیریت بحران و اطلاع رسانی برای تصمیم گیری های لازم در دستگاه های اجرایی
	1. توسعه سامانه های  هشدار سریع و آماده سازی نقشه و اطلاعات مکانی و ارائه  آن برای پیش آگاهی و مدیریت بحران(مدل سازی مخاطرات طبیعی از قبیل فرونشت، سیلاب ، سونامی و ....

	بیانیه گام دوم انقلاب
	روند های بین المللی 
	سند تحول دولت مردمی
	

	
	مسیر 
	مولفه اصلی
	فصل 
مبحث
	

	1. بهره گیری از نیروی انسانی مستعد و کارآمد

2. بهره گیری از ظرفیت های مادی کشور

3. نگاه به خارج و نه به توان و ظرفیّت داخلی
4. وجود هزینه‌های زائد و مسرفانه در بخشهایی از دستگاه‌های حکومتی
5. برون‌گرایی با استفاده از ظرفیّتها

6. عدالت و مبارزه با فساد  

7. استقلال و آزادی
8. گسترش حضور قدرتمندانه‌ی کشور در منطقه و جهان
	1.داده ها

2. نوآوری
	1.مضامین داده های مبنایی

2. پیشرفت های فناوری

3. بهبود فرآیند ها
	زیرساخت(4)
سیاست خارجی و امنیت(9)
	


	راهبرد سازمانی
	برنامه های عملیاتی

	6. ایجاد و توسعه زیر ساخت ملی داده مکانی و بمنظور هدفمندی اعتبارات و مشارکت مستقیم و کارآمد سازمان در فرآیند های تصمیم گیری و برنامه ریزی کشور
	1. خدمات بر خط از پایگاه داده مکانی توزیع یافته(ارائه خدمات الکترونیک)
2.خدمات بر خط از پایگاه داده مکانی توزیع یافته(ساخت سرویس ها)
3. طراحی و پیاده سازی طرح دوقلوی رقمی 

4. تدوین سند ملی زیرساخت یکپارچه و ملی داده های مکانی(IGIF)



	بیانیه گام دوم انقلاب
	روند های بین المللی 
	سند تحول دولت مردمی
	

	
	مسیر 
	مولفه اصلی
	محور
	

	1. بهره گیری از نیروی انسانی مستعد و کارآمد

2. بهره گیری از ظرفیت های مادی کشور

2. معنویت و اخلاق
3. عدالت و مبارزه با فساد  

4. درون‌زایی اقتصاد کشور
5. مولّد شدن و دانش‌بنیان شدن اقتصاد

6. مردمی کردن اقتصاد و تصدّیگری نکردن دولت
7. برون‌گرایی با استفاده از ظرفیّتها

5. عزّت ملّی و روابط خارجی و مرزبندی با دشمن  
	1.حاکمیت و نهادها

2. حقوقی و سیاستگذاری

3. منابع مالی

4. داده ها

5. نوآوری

6. مشارکت

7. آموزش و توسعه ظرفیت منابع انسانی

8. ارتباط و تعامل

9. منابع مالی
	1.مدل حاکمیت

2. حفاظت از داده ها و صدور مجوز های قانونی لازم
3. تحقق منافع

4. سرپرستی ، تملک و مدیریت

5. پیشرفت های فناوری

6. بهبود فرآیند ها

7. ترویج نوآوری و خلاقیت

8. پر کردن شکاف دیجیتال

9. مشارکت عمومی(جمع سپاری)

10. کار آفرینی

11. برنامه ریزی و اجرا
12. تحقق منافع
	تولید و اشتغال(1)
سرمایه‌گذاری و نظام تأمین مالی(2)
نظام مالیه عمومی(3)
زیرساخت(4)
امور اجتماعی و سلامت(5)
آموزش(6)
نظام اداری و حقوقی(8)
سیاست خارجی و امنیت(9)
	


	راهبرد سازمانی
	برنامه های عملیاتی

	7. تأمین و بروز نگهداری نقشه پایه و اطلاعات مکانی مورد نیاز کشور و دسترسی سریع و آسان عموم به اطلاعات و خدمات مکانی مورد نیاز
	1. عملیات زمینی برای بازنگری نقشه و گردآوری اطلاعات توصیفی

2. عملیات تصویر برداری هوایی

3. توليد ارتو فتو از عکس ها و تصاویر هوایی.

4. تهيه و بازنگري نقشه‌های شهري  و بزرگ مقیاس
5. تهیه و بازنگری نقشه های 1:25000
6. تهیه یا بازنگری نقشه های پوششی کوچک مقیاس

7. تهیه عکس نقشه
8. تولید و بازنگری اطلس‌های ملی

9. تولید و بازنگری نقشه‌های موضوعی و سفارشی

10. ساماندهی و آرشیو داده های مکانی



	بیانیه گام دوم انقلاب
	روند های بین المللی 
	سند تحول دولت مردمی
	

	
	مسیر 
	مولفه اصلی
	محور
	

	1. بهره گیری از نیروی انسانی مستعد و کارآمد

2. بهره گیری از ظرفیت های مادی کشور

3. معنویت و اخلاق

4. عیوب ساختاری و ضعفهای مدیریّتی

5. وجود هزینه‌های زائد و مسرفانه در بخشهایی از دستگاه‌های حکومتی
6. عدالت و مبارزه با فساد  

7. استقلال و آزادی
8. عزّت ملّی و روابط خارجی و مرزبندی با دشمن  
	1.داده ها

2.نوآوری
	1.مضامین داده های مبنایی

2.پیشرفت های فناوری

3. بهبود فرآیند ها
	تولید و اشتغال(1)
سرمایه‌گذاری و نظام تأمین مالی(2)
نظام مالیه عمومی(3)
زیرساخت(4)
فرهنگ و هنر(7)
نظام اداری و حقوقی(8)
سیاست خارجی و امنیت(9)
	

	راهبرد سازمانی
	برنامه های عملیاتی

	8.تامین و تولید و بروزرسانی چارتهای دریایی آبهای سرزمینی و مناطق ساحلی و گسترش شبکه جزر ومدی کشور.
	1. انجام عملیات هیدروگرافی

2. تولید، بازنگری و انتشار چارتهای دریایی 



	بیانیه گام دوم انقلاب
	روند های بین المللی 
	سند تحول دولت مردمی
	

	
	مسیر 
	مولفه اصلی
	محور
	

	1. بهره گیری از نیروی انسانی مستعد و کارآمد

2. بهره گیری از ظرفیت های مادی کشور

3. معنویت و اخلاق

4. عیوب ساختاری و ضعفهای مدیریّتی

5. وجود هزینه‌های زائد و مسرفانه در بخشهایی از دستگاه‌های حکومتی
6. عدالت و مبارزه با فساد  

7. استقلال و آزادی
8. عزّت ملّی و روابط خارجی و مرزبندی با دشمن  
	1.داده ها

2. نوآوری
	1.مضامین داده های مبنایی

2. پیشرفت های فناوری

3. بهبود فرآیند ها
	تولید و اشتغال(1)
نظام مالیه عمومی(3)
زیرساخت(4)
فرهنگ و هنر(7)
نظام اداری و حقوقی(8)
سیاست خارجی و امنیت(9)
	


	راهبرد سازمانی
	برنامه های عملیاتی

	9. نظارت و کنترل فنی بر فعالیت های مرتبط با نقشه برداری و اطلاعات مکانی، عکسبرداری هوایی، تهیه و تولید نقشه های پوششی و شهری در مقیاس های مختلف
	1. طراحی و پیاده­سازی نظام کنترل کیفی تولیدات فنی سازمان با رویکرد کنترل فرایندهای تولیدی برای انواع محصولات شامل  چارتهای دریایی، نقشه ها، شبکه های مبنایی و نقشه های کارتوگرافی و سامانه­های اطلاعات مکانی

2. الزام بکارگیری استاندارد و دستور العمل های فنی و نظارت و کنترل فنی بر فعالیت های نقشه برداری

3. ایجاد سامانه ارزیابی مستمر و تعیین صلاحیت تخصصی اشخاص حقیقی و حقوقی در زمینه های مختلف مهندسی نقشه برداری و اطلاعات مکانی با مشارکت تشکلهای حرفه ای و علمی

4. تقویت نقش نظارتی تشکلهای حرفه ای، صنفی و علمی و گسترش دامنه فعالیت آنها


	بیانیه گام دوم انقلاب
	روند های بین المللی
	سند تحول دولت مردمی
	

	
	مسیر
	مولفه اصلی
	محور
	

	1. بهره گیری از نیروی انسانی مستعد و کارآمد

2. بهره گیری از فرصت های مادی کشور

3. معنویت و اخلاق

4. بودجه‌بندی معیوب و نامتوازن
5. وجود هزینه‌های زائد و مسرفانه در بخشهایی از دستگاه‌های حکومتی
6. عدالت و مبارزه با فساد   
	1.حقوقی و سیاستگذاری

2. داده ها

3. استاندارد ها

4. مشارکت

5. ارتباط و تعامل

6. حقوقی و سیاستگذاری
	1.حفاظت از داده ها و صدور مجوز های قانونی لازم
2. مدیریت تحویل داده ها

3. تعامل پذیری قانونی

4. همکاری های بین المللی

5. نظارت و ارزیابی

6. حفاظت از داده ها و صدور مجوز های قانونی لازم
	تولید و اشتغال(1)
نظام مالیه عمومی(3)
زیرساخت(4)
نظام اداری و حقوقی(8)
	


	راهبرد سازمانی
	برنامه های عملیاتی

	10. ایجاد ارزش افزوده به داده ها و اطلاعات مکانی موجود و گسترش بازارهای خدمات مهندسی نقشه برداری در داخل و خارج ازکشور
	1.  ایجاد دسترسی آسان و برخط به نقشه و اطلاعات مکانی وارتقاء ومتنوع سازی پایانه های ارتباط با دستگاههای اجرایی و مردم.
2. فراهم نمودن نقشه و اطلاعات و خدمات مکانی مناسب جهت استفاده در فعالیت های روزمره عمومی، گردشگری و ایرانشناسی

3. ایجاد سازوکار لازم برای نهادینه کردن استفاده از نقشه و اطلاعات مکانی در برنامه های کلان و خرد کشور از قبیل  استقرار دولت الکترونیک، مديريت بحران، آمايش سرزمين، مديريت منابع زمين، مديريت املاك و کاداستر، مديريت منابع آبی و دريايی، محيط زيست، دفاع و امنيت، آمار و برنامه ريزی، بهداشت و درمان، مسایل اجتماعی، حمل و نقل، کشاورزی، معادن و موارد ديگر
4. تهيه و ارائه انواع محصولات از قبیل نرم‌افزارهای كاربردي به منظور تسهیل به كارگيري داده ها و اطلاعات مکانی موجود در  نظام تصمیم گیری و برنامه ریزی کشور.
5. ترغيب بخش خصوصي به فعاليت در زمينه توليد محصولات با ارزش افزوده با استفاده از داده‌هاي مبنايي موجود.
6. تقویت تعاملات اقتصادی و صدور خدمات فنی و مهندسی به کشورهای منطقه.

	بیانیه گام دوم انقلاب
	روند های بین المللی 
	سند تحول دولت مردمی
	

	
	مسیر 
	مولفه اصلی
	محور
	

	1. بهره گیری از نیروی انسانی مستعد و کارآمد

2. بهره گیری از فرصت های مادی کشور

3. معنویت و اخلاق

4. بودجه‌بندی معیوب و نامتوازن
5. وجود هزینه‌های زائد و مسرفانه در بخشهایی از دستگاه‌های حکومتی
6. عدالت و مبارزه با فساد

7. سبک زندگی
	1.حاکمیت و نهاد ها

2. داده ها

3. نوآوری

4. مشارکت

5. ارتباط و تعامل
	1.گزارش ارزش

2. مدیریت تحویل داده ها

3. پرکردن شکاف دیجیتال

4. همکاری های بین بخشی و بین رشته ای

5. نظارت و ارزیابی
	تولید و اشتغال(1)
سرمایه‌گذاری و نظام تأمین مالی(2)
نظام مالیه عمومی(3)
زیرساخت(4)
امور اجتماعی و سلامت(5)
آموزش(6)
فرهنگ و هنر(7)
نظام اداری و حقوقی(8)
سیاست خارجی و امنیت(9)
	


	راهبرد سازمانی
	برنامه های عملیاتی

	11. تحقیق و توسعه و استفاده از دستاوردهای پژوهشی و فناوریهای نوین به منظور بهره گیری در تأمین نقشه و اطلاعات مکانی مورد نیاز کشور و کاربردی سازی محصولات  و خدمات برای  راهنمایی و تصمیم گیری.
	1. آینده پژوهی در حوزه کاربردهای جدید نقشه و اطلاعات مکانی

2. پایش و پویش مستمر نیاز های نقشه و اطلاعات مکانی کشور
3. تدوین و توسعه استانداردها و الزامات فنی به منظور تضمین کیفیت، تعامل‌پذیری و پایایی

4. انجام پژوهش های کاربردی در حوزه ژئودزی، ژئودینامیک و شبکه های مبنایی

5. انجام پژوهش های کاربردی در حوزه فتوگرامتری و سنجش از دور
6. انجام پژوهش های کاربردی در حوزه آبنگاری

7. انجام پژوهش های کاربردی در حوزه سامانه های اطلاعات مکانی و زیر ساخت های داده های مکانی

8. انجام پژوهش های کاربردی در حوزه  کارتوگرافی

9. انجام پژوهش های کاربردی در حوزه استاندارد سازی و کنترل کیفیت
10. انجام پژوهش های کاربردی در حوزه فناوری اطلاعات و هوشمند سازی

11. ایجاد مرکز ملی تحقیقات مهندسی نقشه برداری با همکاري دانشگاه‌ها در زمينة گسترش و هماهنگی پژوهش و تحقيق در زمينه‌هاي کاربردي و زير‌بنايي مورد نیاز صنعت نقشه¬برداری کشور.
12. مشاركت‌ درانجام تحقیقات و پروژه های بين‌المللي مهندسی نقشه-برداری از قبيل:  پرتاب ماهواره‌هاي سنجش از دور،‌ سیستم¬های تعيين موقعيت و ناوبری، ‌ايجاد زیرساخت اطلاعات مكاني منطقه‌اي و جهاني، ‌تهيه نقشه جهاني، شبكه جهاني اندازه‌گيري سطح متوسط درياها و....
13.انتشار نشریات معتبر علمی تخصصی در حوزه مهندسی نقشه¬برداری

14.توسعه اموزش های کاربردی  صنعت نقشه برداری

15. استقرار مدیریت دانش

	بیانیه گام دوم انقلاب
	روند های بین المللی
	سند تحول دولت مردمی
	

	
	مسیر
	مولفه اصلی
	محور
	

	1. بهره گیری از نیروی انسانی مستعد و کارآمد

2. بهره گیری از فرصت های مادی کشور

3. معنویت و اخلاق

4. بودجه‌بندی معیوب و نامتوازن
5. وجود هزینه‌های زائد و مسرفانه در بخشهایی از دستگاه‌های حکومتی
6. عدالت و مبارزه با فساد

7. سبک زندگی
	1.نوآوری

2. استاندارد ها

3. ارتباط و تعامل

4. آموزش و توسعه ظرفیت منابع انسانی
	1.ترویج خلاقیت

2. بهبود فرآیند ها

3. پیشرفت های فناوری

4. تعامل پذیری فنی

5. نظارت و ارزیابی

6. افزایش آگاهی و کارآفرینی
	تولید و اشتغال(1)
زیرساخت(4)
امور اجتماعی و سلامت(5)
آموزش(6)
فرهنگ و هنر(7)
سیاست خارجی و امنیت(9)
	


	راهبرد سازمانی
	برنامه های عملیاتی

	12. حفظ و نگهداری ابنیه،  تأسیسات، تجهیزات فنی و شرایط عملیاتی سازمان از نظر نیروی انسانی و پشتیبانی.
	1. حفظ، توسعه و بهبود  فضای فیزیکی ، اداری و رفاهی  سازمان(حفظ و نگهداری از ساختمان ها و تأسیسات سازمان) 
2.حفظ و توسعه ظرفیت ناوگان خودرویی سازمان
3. حفظ شرایط عملیاتی،  بهبود و نوسازی تجهیزات فنی مرتبط با شبکه های مبنایی سازمان
4.حفظ و توسعه شرایط ذخیره سازی و ارائه  نقشه و اطلاعات مکنی

5. حفظ شرایط عملیاتی و بهبود و نوسازی تجهیزات هیدورگرافی 6. حفظ شرایط عملیاتی و بهبود و نوسازی تجهیزات عکسبرداری هوایی

7. حفظ شرایط عملیاتی و بهبود و نوسازی چاپخانه و تجهیزات بخش کارتوگرافی 

8. ساماندهی آرشیو اداری و مالی سازمان
9. توسعه منابع انسانی

10. برنامه ریزی و بودجه ریزی سازمان

	بیانیه گام دوم انقلاب
	روند های بین المللی
	سند تحول دولت مردمی
	

	
	مسیر
	مولفه اصلی
	محور
	

	1. بهره گیری از نیروی انسانی مستعد و کارآمد

2. بهره گیری از فرصت های مادی کشور

3. بودجه‌بندی معیوب و نامتوازن
5. وجود هزینه‌های زائد و مسرفانه در بخشهایی از دستگاه‌های حکومتی

	1.حاکمیت و نهاد ها

2. حقوقی و سیاستگذاری

3. داده ها
	1.ساختار های نهادی

2. حفاظت از داده ها و صدور مجوز های قانونی لازم
3. سرپرستی ، تملک و مدیریت
	تولید و اشتغال(1)
زیرساخت(4)
نظام اداری و حقوقی(8)
سیاست خارجی و امنیت(9)
	


	راهبرد سازمانی
	برنامه های عملیاتی

	13. توسعه منابع و ظرفیت های فنی و مهندسی  سازمان
	1. توسعه ظرفیت های نظارت و کنترل فنی سازمان
2. توسعه ظرفیت های بخش  نقشه برداری بنیادی و شبکه های مبنایی سازمان
3. توسعه ظرفیت های آبنگاری سازمان
4. توسعه ظرفیت های عکسبرداری هوایی و بخش نقشه برداری هوایی سازمان
5. توسعه ظرفیت های بخش کارتوگرافی سازمان
6. توسعه منابع درآمدی پایدار سازمان و افزایش میزان برخورداری سازمان از درآمدهای کسب شده
7. افزایش تعاملات سازمان در سطح ملی و منطقه ای

8. افزایش سطح تعاملات اجتماعی سازمان برای شناخت نیاز کاربران و بهره گیری از فرصت های جمع سپاری 

	بیانیه گام دوم انقلاب
	روند های بین المللی
	سند تحول دولت مردمی
	

	
	مسیر
	مولفه اصلی
	محور
	

	1. بهره گیری از نیروی انسانی مستعد و کارآمد

2. بهره گیری از فرصت های مادی کشور

3. معنویت و اخلاق

4. بودجه‌بندی معیوب و نامتوازن
5. وجود هزینه‌های زائد و مسرفانه در بخشهایی از دستگاه‌های حکومتی

	1.حاکمیت و نهاد ها

2. حقوقی و سیاستگذاری

3. منابع مالی

4. داده ها

5. مشارکت
	1.ساختار های نهادی

2. حفاظت از داده ها و صدور مجوز های قانونی لازم
3. مشارکت ها و فرصت های حاصل از آن
4. مدل سرمایه گذاری

5. سرپرستی، تملک و مدیریت

6. مشارکت های صنعتی و سرمایه گذاری های مشترک
	تولید و اشتغال(1)
سرمایه‌گذاری و نظام تأمین مالی(2)
نظام مالیه عمومی(3)
زیرساخت(4)
امور اجتماعی و سلامت(5)
آموزش(6)
نظام اداری و حقوقی(8)
سیاست خارجی و امنیت(9)
	


	راهبرد سازمانی
	برنامه های عملیاتی

	14. حفظ و توسعه مرکز داده و ظرفیت های فناوری و رایانه ای سازمان و ایجاد بسترهای لازم برای  ایجاد سازمان هوشمند و پیاده سازی دولت الکترونیک
	1. توسعه ظرفیت های نظارت و کنترل فنی سازمان
2. توسعه ظرفیت های بخش  نقشه برداری بنیادی و شبکه های مبنایی سازمان
3. توسعه ظرفیت های آبنگاری سازمان
4. توسعه ظرفیت های عکسبرداری هوایی و بخش نقشه برداری هوایی سازمان
5. توسعه ظرفیت های بخش کارتوگرافی سازمان
6. توسعه منابع درآمدی پایدار سازمان و افزایش میزان برخورداری سازمان از درآمدهای کسب شده
7. افزایش تعاملات سازمان در سطح ملی و منطقه ای

8. افزایش سطح تعاملات اجتماعی سازمان برای شناخت نیاز کاربران و بهره گیری از فرصت های جمع سپاری 

	بیانیه گام دوم انقلاب
	روند های بین المللی
	سند تحول دولت مردمی
	

	
	مسیر
	مولفه اصلی
	محور
	

	1. بهره گیری از نیروی انسانی مستعد و کارآمد

2. بهره گیری از فرصت های مادی کشور

3. معنویت و اخلاق

4. بودجه‌بندی معیوب و نامتوازن
5. وجود هزینه‌های زائد و مسرفانه در بخشهایی از دستگاه‌های حکومتی

	1.حاکمیت و نهاد ها

2. حقوقی و سیاستگذاری

3. منابع مالی

4. داده ها

5. نوآوری

6. استاندارد ها

7. مشارکت

8. ارتباط و تعامل
	1.ساختار های نهادی

2. حفاظت از داده ها و صدور مجوز های قانونی لازم
3. تحقق منافع

4. مدل سرمایه گذاری

5. سرپرستی، تملک و مدیریت

6. بهبود فرآیند ها

7. تعامل پذیری داده ها

8. همکاری های بین بخشی و بین رشته ای

9. برنامه ریزی و اجرا
	تولید و اشتغال(1)
زیرساخت(4)
نظام اداری و حقوقی(8)
سیاست خارجی و امنیت(9)
	


	راهبرد سازمانی
	برنامه های عملیاتی

	15.ایجاد بسترهای لازم برای برونسپاری  فعالیتهای نقشه برداری و اطلاعات مکانی و همچنین جمع آوری اطلاعات مکانی از طریق مردم
	1. برون سپاری فعالیت های سازمان  و بهره گیری از ظرفیت های بخش خصوصی

2. پشتیبانی و تدارکات سازمان


	بیانیه گام دوم انقلاب
	روند های بین المللی
	سند تحول دولت مردمی
	

	
	مسیر
	مولفه اصلی
	محور
	

	1. بهره گیری از نیروی انسانی مستعد و کارآمد

2. بهره گیری از فرصت های مادی کشور

3. عدالت و مبارزه با فساد 

4. بودجه‌بندی معیوب و نامتوازن

	1.حاکمیت و نهاد ها

2. حقوقی و سیاستگذاری

3. منابع مالی

4. منابع مالی

5. مشارکت

6. ارتباط و تعامل
	1.راهبری

2.قانونگذاری

3.مشارکت ها و فرصت های حاصل از آن
4.مدل سرمایه گذاری

5. همکاری های بین بخشی و بین رشته ای

6. برنامه ریزی و اجرا
	تولید و اشتغال(1)
امور اجتماعی و سلامت(5)
نظام اداری و حقوقی(8)
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